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I. El Sistema de Evaluacién en el C.E., para el presente afio compromete diferentes
estamentos (alumnos, profesores, administrativos y gestion) efectuard en base a
parametros especificos de calificacion.

Il. El Sistema de Evaluacién se realizara en tres momentos: diagndstico, proceso, salida; y
se considerara los cuatro tipos de evaluacion propuestos por el Ministerio de Educacion:
Heteroevaluacion, autoevaluacion, coevaluacion y metaevaluacion.

I1l. La evaluacion dg los alumnos rafaelinos sera a través de dos modalidades:
- EVALUACION CURRICULAR: (Evaluacion integral del rendimiento).
- EVALUACION AXIOLOGICA: (Evaluacion de la autodisciplina).

1. EVALUACION CURRICULAR BASICA:
Evaluacion Integral del Rendimiento resulta del promedio de tres calificaciones con
Sus respectivos pesos:

A. El calificativo promedio de las capacidades desarrolladas en el proceso de
aprendizaje (peso 3), mas el promedio de la prueba trimestral** (peso 1), mas el
promedio de la Prueba de Progreso*** (peso 1), dividido entre cinco (5); cuatro
(4) 6 tres (3) dependiendo del Area o Taller.

* Al interior de cada uno de ellos, jugara un papel importante los criterios a
evaluar asociados a las capacidades, conocimientos y actitudes que el
profesor determine para cada tema en su programacion, los mismos que
serdn en un minimo de tres y un maximo de cinco, para cada tipo de
contenido.

** La Prueba Trimestral debera estructurarse con itemes referentes a medir las
capacidades (criterios) que se trabajard en cada area y/o taller del grado.

*** | a Prueba de Progreso debera aplicarse con regularidad trimestral (a

excepcién de 4to y 5to grados, a quienes se les aplicar4d mensual y quincenal
respectivamente), y tendra por objeto preparar a los alumnos para postular a
la Universidad Nacional de Trujillo u otros Centros Superiores de Estudios. El
promedio de la Prueba de Progreso se ponderara con los resultados de los
simulacros realizados en el trimestre (4to y 5to grado de Secundaria). La
calificacion de las Pruebas de Progreso y Simulacros se realizara, teniendo
en cuenta el maximo puntaje obtenido en el grado (20). Cada pregunta
acertada tendra el valor de 4 puntos y cada pregunta mal contestada — 1
punto (sélo en caso de Secundaria). Las preguntas en blanco no se
contabilizan.
En caso de Inicial y Primaria solo intervendran en la Prueba de Progreso las
cuatro areas principales (Matematica, Comunicacion, Personal Social y
Ciencia y Ambiente) y la forma de calificar cada area sera a través de la
escala literal; es decir con letras.

B. Todas las areas a excepcion de los talleres de Arte, area de Educacion Fisica,
Educacion Religiosa e Inglés, en los tres niveles se evaluard a través del
proceso, Prueba Trimestral y Prueba de Progreso. Las demas areas y talleres la
evaluacién concluird en el proceso.

Ejemplo: COmo se procesaran las notas:

X=(3C+PT+PP)Y/5/40/3

X = Promedio de Area

C = Promedio de Capacidades (peso 3)
PT = Prueba Trimestral (peso 1)

PP = Prueba de Progreso (peso 1)

Se dividira entre 5 porque interviene Prueba de
Progreso y trimestral; entre 4 cuando interviene sdlo la
Prueba de Progreso o 3 si no se considera Prueba
Trimestral.

* =Capacidades: criterios
** = Prueba Trimestral

*** = Prueba de Progreso



C. Para la valoracion de las notas se tendran en cuenta de acuerdo a los niveles:
Nivel Inicial: la evaluacion en este nivel se realiza desde las competencias,
segun los indicadores y actitudes programadas para cada ciclo, y a través de
diversos instrumentos: lista de cotejos, observacién directa, fichas de
observacién, cuaderno anecdético, entre otros recursos. La escala de calificacion
es literal y descriptiva, tiene tres escalas: A (logro previsto), B (en proceso) y C
(en inicio).

Nivel Primaria: el proceso de evaluacion en este nivel se realizar4 en base a
competencias, conocimientos y actitudes previstos por el docente, para lo cual
tendra que formular indicadores de evaluacién a fin de establecer los niveles de
logro de los estudiantes, los cuales se pueden recoger a través de diversos
instrumentos: fichas de observacién, dibujos, listas de cotejo, etc. y estos se
representan o plasman a través calificativos literales: AD (logro destacado), A
(logro previsto), B (en proceso) y C (en inicio: cuando el estudiante evidencia
deficiencias en el logro de aprendizajes).

Nivel Secundaria: el proceso de evaluacion se inicia en las capacidades y
actitudes de cada area, para lo cual el docente propone criterios de evaluacion.
La escala — en este caso- es vigesimal (0 a 20) siendo la nota minima aprobatoria
(11); la escala es: 20 — 18 (logro destacado); 17 — 14 (logro previsto); 13 — 11 (en
proceso) y de 10 — 0 (en inicio). Durante todo el proceso de calificacion se tendra
en cuenta hasta dos decimales (por ejemplo 11,23), incluso, en la Prueba
Trimestral y Progreso respectivamente y sélo al final en el promedio general se
redondeara el calificativo. Los decimales se tendran en cuenta también para
promediar las areas complementarias.

D. Alinterior de las areas en Secundaria tenemos areas complementarias las cuales
tienen un peso especifico:
Primaria: Los talleres de arte: Musica, Artes Plasticas y Danzas (todas peso 1)
se agruparan y se denominara Arte al igual que en Secundaria.
Secundaria: Area Matematica: Algebra, Geometria o Trigonometria = peso 2,
Raz. Matematico y Raz. LAgico = peso 1; Area Comunicaciéon: Comunicacion =
peso 2 y Raz. Verbal = peso 1; Area Ciencia, Tecnologia y Ambiente -segin el
grado- Ciencias Naturales, Biohuerto, Quimica, Biologia y Fisica; Area Historia,
Geografia y Economia; Area Persona, Familia y Relaciones Humanas (Persona,
Familia y RR. HH., Psicologia y Filosofia) y el Area de Ed. para el Trabajo
(Computacion y Gestion de Proceso Productivos y Empresariales: todas peso 1.

Nota: en caso del Nivel Inicial todas las areas tienen el mismo peso.

E. Finalmente los resultados de todo el proceso de evaluacion seran compendiados
y comunicados trimestralmente a los estudiantes a través de: Informe de mis
Progresos (Inicial y Primaria); y reporte de Notas computarizado, en Secundaria.

F. La promocion de los alumnos en caso de Inicial y 1ro de Primaria es
automaética; pero los estudiantes de 2do, 3ro y 4to de Primaria que obtengan B
en las Areas de Matematica y Comunicacion deberéan obligatoriamente ir a
recuperacion. Asi mismo van a recuperacion aquellos alumnos que tengan C en
las demas areas o talleres. En caso de 5to y 6to grados, van a recuperacion
aquellos alumnos que obtengan B en las areas: Matemética, Comunicacion,
Personal Social y Ciencia y Ambiente; ademés de aquellos que tengan C en las
demas areas o talleres.
En caso de Secundaria, los alumnos que obtengan como promedio 10 o0 menos
de 10 obligatoriamente van a recuperacion.



G. Larepitencia de los alumnos: Repiten el grado automaticamente los estudiantes
de 2do, 3ro, 4to, 5to y 6to de Primaria gue obtengan C en las dos _areas
curriculares: Matematica y Comunicacion, en el dltimo trimestre.

En Secundaria la repitencia se produce cuando los estudiantes desaprueban
cuatro o mas areas curriculares.

H. Los alumnos rafaelinos deberan aspirar a cumplir con el reto 14 en Secundaria o
A en Primaria (propuesto por el Colegio) como promedio en todas las areas y
areas complementarias caso contrario tendran que integrar los circulos de
reforzamiento al finalizar cada trimestre y al finalizar el afio si reinciden deberan
asistir al ciclo de nivelacion en verano.

2. LA EVALUACION AXIOLOGICA:
a. Sera determinada por la Jefe de Tutoria de cada nivel, teniendo en cuenta lo
siguiente:

w Tendra como eje de aplicacion el Sistema de Valores (orden, respeto,
libertad, paz, autonomia, justicia, trabajo, amistad, honradez, solidaridad,
responsabilidad, proteccion a la vida, amor, piedad, equidad, interés por el
conocimiento, innovacion, creatividad y pensamiento autbnomo) del C.E.

= El promedio general de calificacion resultara de la suma del promedio de la
evaluacion del Sistema de Valores (peso 1) efectuado por cada uno de los
docentes de areas y el tutor de aula, quien evaluara la conducta de sus
alumnos; mas el promedio proporcionado por el auxiliar de educacion
determinado en tardanzas y faltas (peso 1) dividido entre dos; mas los méritos
y deméritos emitido por la Oficina de Tutoria y Consejeria, quien finalmente
obtendra el promedio trimestral de conducta de los alumnos.

= Los instrumentos e indicadores especificos seran elaborados por la Oficina de
Tutoria y Consejeria en coordinacion con los jefes de Nivel y Registro
Técnico.



